
    新北市立積穗國民中學(110 學年度第二學期) 

           111 年 7 月行政會報會議紀錄 

壹、時間：111年7月6日(星期三)中午12時00分 

貳、 地點：本校明道樓2樓導師會議室 

參、出席人員：詳如簽到表 

肆、主持人：張校長國振                      紀錄：李亞璇                    

伍、確認上次會議紀錄及決議事項執行情形報告 

一、上次會議紀錄：無修正意見，會議紀錄備查。 

二、決議事項執行情形報告：無。 

陸、主席致詞：無 

柒、各處室重點工作報告 

一、教務處工作重點報告：(黃如琪主任)  

(一)7/11(一)進行代理教師甄選，有關考生入校檢查小黃卡事宜再討論

決定；考場則位於敬業樓 3 樓 4 間教室。 

(二)07/10(日)新生編班事宜說明(見會議紀錄附件) 

(三)其餘見會議資料(P.1)。 

二、學務處工作重點報告：(游鎧澤主任) 

(一)七年級級導師推選於 7/10(日)進行。 

(二)田徑隊李生至花蓮參加全國中等學校運動會參賽，由林家立組長

陪同，期待榮獲佳績。 

(三)感謝所有導師協助，已辦理完成午餐退費，如家長有疑問再請致

電衛生組詢問。 

(四)有關線上上課期間早餐幸福晨飽補助，符合資格學生每人每天補

助 33 元，其撥款事宜會於暑假期間辦理。 

(五)目前安排暑假期間每周 1至 2班學生 3小時返校打掃，如老師有

需要大整理的人力需求，請提早告知衛生組。 

(六)暑期期間如得知學生確診資訊，請老師協助通報給衛生組，仍維

持後續追蹤與關懷協助。 

(七)其餘見會議資料(P.2~3) 

三、總務處工作重點報告：(李尚仁主任) 

(一)本校運動操場跑道整建工程於 8/2 開工。 



(二)有關適性教育績優人員表揚活動暨國民中學技藝競賽頒獎點布置

委託專業服務配合業務單位辦理契約變更計畫，其相關物品已從

區務中心領回。 

(三)科學樓外牆磁磚掉落整修工程於 7/11(一)開工，預計 7月底完

工。 

(四)學校目前經費開源有限，近年修繕、辦理工程等花費甚鉅，請所

有教職員同仁節流，如節約用電等，再請配合。 

(五)其餘見會議資料(P.3~6)。 

四、輔導處工作重點報告：(莊志勇主任) 

(一)暑假期間請行政同仁及導師持續關懷學生，如發現學生有疑似如

發生性行為、遭受身體傷害等等，請與學輔人員聯繫，如事件危

及請通報 113 或 110，並同步轉知學輔人員。 

(二)請 7/8(五)前七、八年級導師完成班上每位學生每學期 B表紀錄。 

(三)請尚未完成 CRPD 研習之教師，務必於 7月底前完成。 

(四)其餘見會議資料(P.6~7) 

五、補校工作重點報告：(龍芝寧主任) 

(一)去年因為疫情因素，少實地拜訪招生活動，今年實地招生活動已

於 5月進行，目前有 8位新生已經報名，今年報名狀況應比去年

好，暑假期間仍持續進行招生工作。 

(二)其餘見會議資料(P.7) 

六、人事室工作重點報告：(鄭家銘主任) 

(一)有關 11/26 地方公職人員選舉及憲法修正案之複決案，請教務處

及輔導處各組成 1組辦理當日投開票所選務工作。 

(二)見會議資料(P.7) 

七、會計室工作重點報告：(許佳蘋主任)： 

(一)因應 111 學年度班級數及學生數減少，本年度預算額度相對減列

約 10 萬，請教務、學務、總務、輔導處預算控留 2.5 萬元、補校

0.5 萬元，預計於 11 月繳回局端。 

(二)已近本學期期末，請留意補助款執行與核銷期限。 

(三)見會議資料(P.8) 

捌、教師會理事長報告：(新任教師會賴維正理事長)： 

(一)今年因為疫情的關係，所有行政同仁辛苦了！請運用暑假好好充

電休息。接下來新的學年大家一起繼續努力加油！ 



玖、級導師發言：無 

 

拾、主席結論與決議： 

一、有關投開票所選務工作請教務處及輔導處要各組成1組，請提供名

單給人事室。 

二、在學校擔任教師並不只有「教書」，另有辦理行政的義務，期望每

位教師生涯中，專任、導師、兼行政職皆有所歷練，這樣教師生

涯較為圓滿。 

三、校長本人概括承受所有行政責任，也有行政裁量的考慮，當事有

衝突時會以學生的權益為中心考量。 

四、每一位行政同仁都扮演好自己的角色，各司其職，為積穗國中孩

子們付出，期望孩子們有好的學習環境。 

五、感謝所有行政同仁這學年服務學校的辛勞。 

 

拾貳、散會：111年7月6日下午13時40分 


